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Dichiarazione sulla Schiavitù Moderna - Manstaff Ltd 

 
Data ultimo aggiornamento: 21 Marzo 2025 
 
 
Il Nostro Percorso e Impegno 
Nel dinamico panorama della selezione del personale manifatturiero, Manstaff Ltd si erge come 
faro di pratica etica e dignità umana. Dalla nostra sede centrale di Derby, abbiamo costruito la 
nostra reputazione collegando il talento con l'opportunità, assicurando che ogni individuo nel 
nostro ecosistema sia trattato con rispetto e dignità. 
 
Il Nostro Focus Aziendale 
Manstaff Ltd si è evoluta diventando un'organizzazione specializzata nel recruitment. Operiamo 
all'intersezione tra capitale umano ed eccellenza manifatturiera, fornendo: 

• Servizi specializzati di recruitment per il settore manifatturiero 
• Servizi di supporto multilingue in inglese, italiano e rumeno 
• Assistenza completa al trasferimento nel Regno Unito 
• Soluzioni di supporto ai candidati 

Questa posizione ci conferisce sia l'opportunità che la responsabilità di combattere la schiavitù 
moderna nel settore del recruitment manifatturiero. 
 
Il Nostro Ecosistema di Recruitment 
La nostra rete rappresenta relazioni attentamente gestite che comprendono: 
 
Partner di Recruitment: 

• Partner per la valutazione delle competenze 
• Fornitori di formazione 
• Specialisti nella verifica della conformità 
• Partner per l'alloggio nei servizi di trasferimento 
• Enti di certificazione professionale 
• Fornitori di formazione del settore 

 
Quadro di Due Diligence Avanzata 
Il nostro approccio alla due diligence riflette la complessità delle operazioni moderne di 
recruitment: 
 
Protezione dei Candidati: 

• Verifica completa del background 
• Audit regolari sul posto di lavoro 
• Verifica delle pratiche etiche 
• Valutazione del rischio di schiavitù moderna 
• Controlli della sensibilità culturale 

 
Tutele nel Recruitment: 

• Verifiche potenziate del diritto al lavoro 
• Verifica di competenze e qualifiche 
• Valutazioni delle condizioni del posto di lavoro 
• Controlli regolari del benessere dei lavoratori 
• Servizi di supporto multilingue 
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Strategia di Gestione del Rischio 
Abbiamo sviluppato una sofisticata matrice di valutazione del rischio focalizzata su: 
 
Aree ad Alta Priorità: 

• Operazioni di recruitment basate nel Regno Unito 
• Benessere dei candidati 
• Condizioni del posto di lavoro 
• Termini e condizioni di impiego 
• Protezione dei diritti dei lavoratori 

 
Misure di Mitigazione: 

• Valutazioni regolari dei rischi 
• Sistemi di monitoraggio proattivo 
• Meccanismi di feedback dei candidati 
• Canali di segnalazione anonimi 
• Programmi di coinvolgimento degli stakeholder 

 
Iniziativa di Formazione e Sviluppo 
Il nostro programma completo di formazione include: 
 
Formazione di Base: 

• Consapevolezza sulla schiavitù moderna 
• Sensibilità culturale 
• Pratiche etiche di recruitment 
• Diritti dei lavoratori 
• Responsabilità dei lavoratori 

 
Moduli Specializzati: 

• Identificazione dei rischi nel recruitment manifatturiero 
• Consapevolezza culturale nel recruitment 
• Pratiche etiche di impiego 
• Procedure di whistleblowing 
• Protezione del benessere dei lavoratori 

 
Misurazione dell'Efficacia 
Misuriamo il nostro impatto attraverso: 
 
Metriche Quantitative: 

• Tassi di completamento delle valutazioni sul posto di lavoro 
• Livelli di partecipazione alla formazione 
• Statistiche sulle segnalazioni di incidenti 
• Tempi di risoluzione 
• Punteggi di conformità all'impiego 

 
Valutazioni Qualitative: 

• Sondaggi sulla soddisfazione dei candidati 
• Analisi del feedback dei clienti 
• Consultazioni con gli stakeholder 
• Revisioni dei casi studio 
• Condivisione delle migliori pratiche 
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Impegni Futuri 
Per il 2025-2026, ci impegniamo a: 
 
Monitoraggio Potenziato: 

• Implementazione di sistemi avanzati di protezione dei candidati 
• Meccanismi potenziati di feedback dei lavoratori 
• Programmi ampliati di valutazione del posto di lavoro 
• Maggiore coinvolgimento degli stakeholder 
• Meccanismi di segnalazione migliorati 

 
Sviluppo delle Partnership: 

• Collaborazione con organizzazioni anti-schiavitù 
• Partecipazione a gruppi di lavoro del settore 
• Iniziative di condivisione delle conoscenze 
• Programmi di coinvolgimento della comunità 
• Partnership intersettoriali 

 
Dichiarazione 
Questa dichiarazione rappresenta il nostro incrollabile impegno nel combattere la schiavitù 
moderna in tutte le sue forme. È stata approvata dal nostro Consiglio di Amministrazione e riflette 
la nostra dedizione nel mantenere i più alti standard etici nel recruitment. 
 
Firmato: 
Nick Calin Amministratore Delegato 
Manstaff Ltd 
Data: 21 Marzo 2025 


