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Politica de Responsabilitate Socială Corporativă (RSC) - Manstaff Ltd 

Ultima actualizare: 22 Martie 2025 

 

Călătoria Noastră Spre Excelență în Recrutare Responsabilă 

La Manstaff Ltd, credem că adevăratul succes în afaceri se extinde dincolo de indicatorii de 
plasament pentru a îmbrățișa un scop mai profund. Povestea noastră este una de angajament față 
de schimbarea pozitivă, unde fiecare decizie de recrutare și serviciu HR contribuie la un viitor mai 
sustenabil și echitabil în industria producătoare din Regatul Unit. 

Esența Scopului Nostru 

Înțelegem că rolul nostru în sectorul producției - conectarea persoanelor talentate cu oportunități și 
furnizarea de servicii de resurse umane complete - implică o responsabilitate semnificativă. Din 
sediul nostru din Derby, am construit parteneriate puternice în comunitatea producătorilor din 
Regatul Unit, promovând dezvoltarea forței de muncă și excelența în recrutare. 

Filozofia Noastră Centrată pe Oameni 

În fiecare zi, suntem martori la puterea transformatoare a locurior de muncă semnificative în 
producție. Angajamentul nostru merge dincolo de ocuparea pozițiilor – creăm perspective de 
carieră care schimbă vieți. Suportul nostru multilingv în engleză, italiană și română se asigură că 
atât candidații, cât și clienții primesc atenția personalizată de care au nevoie pentru a reuși în 
sectorul producției din Regatul Unit. 

Practici Etice de Recrutare 

Încrederea se câștigă prin acțiuni, nu prin cuvinte. De aceea menținem standarde riguroase în 
procesele noastre de recrutare și resurse umane. Ne analizăm regulat practicile și verificăm 
procedurile de plasament, asigurându-ne că acestea îndeplinesc nu doar cerințele legale, ci și 
standardele noastre etice. Angajamentul nostru față de transparență și corectitudine pune bazele 
relațiilor profesionale de durată. 

Impactul în Comunitate 

Derby nu este doar locația noastră – este casa noastră. Suntem profund investiți în prosperitatea 
comunității noastre locale și a sectorului producției mai larg din Regatul Unit. Prin serviciile noastre 
de recrutare, ajutăm la păstrarea și evoluția competențelor în producție, creând oportunități de 
angajare care întăresc economiile locale. Implicarea noastră cu instituțiile educaționale ajută la 
inspirarea următoarei generații de profesioniști în producție. 

Excelența la Locul de Muncă și Responsabilitatea Economică 

Credem că practicile responsabile de recrutare și succesul comercial merg mână în mână. 
Abordarea noastră transparentă în achiziția de talente și serviciile de resurse umane construiește 
încredere atât cu clienții, cât și cu candidații. Prin investiția în tehnologii inovatoare de recrutare și 
susținerea dezvoltării economice locale, ajutăm la crearea unei forțe de muncă mai reziliente în 
producție. 
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Privind spre Viitor 

Viziunea noastră se extinde dincolo de plasamentele imediate către impactul pe termen lung al 
acțiunilor noastre. Ne revizuim și îmbunătățim regulat practicile, întrebându-ne mereu cum putem 
face mai bine. Fie că este vorba despre îmbunătățirea proceselor noastre de recrutare, 
consolidarea serviciilor de suport pentru candidați sau întărirea implicării în comunitate, suntem 
dedicați îmbunătățirii continue. 

O Responsabilitate Împărtășită 

Recunoaștem că adevărata responsabilitate corporativă este un efort colaborativ. Căutăm activ 
feedback de la părțile interesate – clienți, candidați, angajați și membri ai comunității – pentru a ne 
asigura că serviciile noastre se aliniază cu nevoile și așteptările lor. Ușa noastră este întotdeauna 
deschisă pentru dialog despre cum putem servi mai bine comunitatea noastră prin excelență în 
serviciile de recrutare și resurse umane. 

Acest angajament față de responsabilitatea socială corporativă nu este doar o politică – este țesut 
în structura operațiunilor noastre zilnice. Sub conducerea Directorului nostru General, Nick Calin, 
ne străduim să stabilim un exemplu despre cum o companie modernă de recrutare poate prospera 
în timp ce are un impact pozitiv asupra societății. 

În timp ce privim spre viitor, rămânem dedicați viziunii noastre de leadership responsabil în 
recrutare. Ne invităm partenerii, clienții și membrii comunității să ni se alăture în această călătorie 
spre un viitor mai sustenabil și echitabil în recrutarea pentru producție. 

 

Împreună, nu construim doar afaceri – construim un viitor mai bun. 


