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Politica sul Benessere dei Lavoratori - Manstaff Ltd 

Data ultimo aggiornamento: 21 Marzo 2025 

 

Eccellenza Attraverso le Persone 
Dalla nostra sede di Derby, Manstaff Ltd mantiene un impegno incrollabile per il benessere dei 
nostri membri del team. Il nostro approccio al benessere dei lavoratori comprende tutti i nostri 
specialisti di recruitment e staff di supporto, assicurando che tutti prosperino in un ambiente di 
supporto, sicuro e gratificante. 
 
Quadro Completo del Benessere 
 
Ambiente Professionale 
Assicuriamo l'eccellenza attraverso: 

• Postazioni di lavoro moderne ed ergonomiche 
• Spazi ufficio ben illuminati e confortevoli 
• Strutture professionali per riunioni 
• Aree tranquille per il lavoro concentrato 
• Spazi collaborativi per l'interazione del team 

 
Salute e Sicurezza 
Il nostro impegno include: 

• Valutazioni regolari del posto di lavoro 
• Formazione completa sulla sicurezza 
• Dotazioni di primo soccorso 
• Protocolli di risposta alle emergenze 
• Supporto per la salute mentale 
• Risorse per la gestione dello stress 

 
Sviluppo Professionale 
 
Crescita Professionale 
Supportiamo l'avanzamento attraverso: 

• Formazione nel settore del recruitment 
• Certificazioni professionali 
• Sviluppo della leadership 
• Coaching sulle prestazioni 
• Sviluppo di competenze multilingue (inglese, italiano, rumeno) 

 
Equilibrio Vita-Lavoro 
 
Lavoro Flessibile 
Promuoviamo l'equilibrio attraverso: 

• Opzioni di programmazione flessibile 
• Possibilità di lavoro da remoto 
• Rispetto delle ore principali 
• Gestione del tempo personale 
• Politiche family-friendly 
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Eccellenza nella Comunicazione 
 
Dialogo Aperto 
Manteniamo: 

• Riunioni regolari del team 
• Sessioni one-to-one 
• Canali di feedback 
• Supporto multilingue 
• Protocolli di comunicazione chiari 

 
Sistemi di Supporto 
 
Assistenza Completa 
Le risorse disponibili includono: 

• Supporto HR professionale 
• Guida manageriale 
• Mentoring tra pari 
• Servizi di supporto esterni 
• Risoluzione dei conflitti 

 
Quadro di Riconoscimento 
 
Celebrazione dei Risultati 
Riconosciamo l'eccellenza attraverso: 

• Riconoscimento delle prestazioni nel recruitment 
• Risultati del team 
• Premi per l'innovazione 
• Traguardi di servizio 
• Risultati professionali 

 
Risoluzione dei Reclami 
 
Processo Equo 
Assicuriamo: 

• Gestione confidenziale 
• Risposta tempestiva 
• Percorsi chiari di risoluzione 
• Procedure di follow-up 
• Misure di prevenzione 

 
Supporto di Emergenza 
 
Assistenza Immediata 
Forniamo: 

• Strutture di primo soccorso 
• Contatti di emergenza 
• Gestione delle crisi 
• Notifica alla famiglia 
• Accesso al supporto medico 
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Miglioramento Continuo 
 
Miglioramento Regolare 
Ci impegniamo per: 

• Revisioni delle politiche 
• Aggiornamenti dei sistemi 
• Integrazione dei feedback 
• Adozione delle migliori pratiche 
• Consultazioni regolari 

 
Informazioni di Contatto: 

Manstaff Ltd 
370 Osmaston Park Road 
Derby, DE24 8FB 
Email: info@manstaff.co.uk 
Tel: +44 7470 435 603 
Web: www.manstaff.co.uk 

 
Sotto la guida di Nick Calin, questa politica rappresenta la nostra dedizione nel creare un ambiente 
dove ogni membro del team possa raggiungere il proprio pieno potenziale mantenendo un 
equilibrio ottimale tra lavoro e vita privata. Il nostro impegno per il benessere dei lavoratori sostiene 
il nostro successo nei servizi di recruitment manifatturiero. 


