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Politica sull'Integrità e Segnalazione - Manstaff Ltd 

Data ultimo aggiornamento: 21 Marzo 2025 

 

Il Nostro Impegno per l'Integrità 
Dalla nostra sede di Derby, Manstaff Ltd mantiene un impegno incrollabile per la condotta etica in 
tutte le nostre operazioni. Sotto la guida di Nick Calin, abbiamo creato un ambiente dove parlare 
apertamente non è solo incoraggiato—è fondamentale per il nostro successo nel settore del 
recruitment manifatturiero. 
 
Il Potere della Tua Voce 
Nel complesso panorama del recruitment manifatturiero, i membri del nostro team sono guardiani 
essenziali della pratica etica. Che tu sia coinvolto nelle operazioni di recruitment, nella valutazione 
dei candidati o nei servizi di collocamento, la tua voce è cruciale nel mantenere l'integrità dei nostri 
servizi. 
 
Quadro delle Segnalazioni Protette 
Quando Parli Apertamente 
Garantiamo: 

• Completa riservatezza 
• Indagine approfondita 
• Aggiornamenti regolari 
• Protezione da ritorsioni 
• Supporto professionale durante tutto il processo 

 
Aree di Vigilanza 
Incoraggiamo la segnalazione di: 

• Irregolarità nei processi di recruitment 
• Violazioni della conformità 
• Preoccupazioni etiche 
• Problemi di salute e sicurezza 
• Condotta professionale impropria 
• Irregolarità nella documentazione 
• Violazioni delle politiche 

 
Canali di Segnalazione 
Opzioni Multiple Sicure: 

• Comunicazione diretta con i supervisori 
• Collegamento con il dipartimento HR 
• Accesso al senior management 
• Linea diretta confidenziale per le segnalazioni 
• Segnalazione via email sicura 

 
Le segnalazioni scritte possono essere indirizzate a: 

Nick Calin, Amministratore Delegato 
Manstaff Ltd 
370 Osmaston Park Road 
Derby, DE24 8FB 
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Processo di Indagine 
Il Nostro Approccio: 

• Conferma di ricezione entro 24 ore 
• Valutazione iniziale entro 48 ore 
• Tempistica chiara dell'indagine 
• Aggiornamenti regolari sui progressi 
• Comunicazione completa dei risultati 

 
Protezione della Riservatezza 
Assicuriamo: 

• Rigorosa sicurezza delle informazioni 
• Gestione protetta dell'identità 
• Gestione sicura della documentazione 
• Protocolli di accesso limitato 
• Misure di protezione contro le ritorsioni 

 
Quadro di Supporto 
Risorse Disponibili: 

• Servizi di supporto professionale 
• Aggiornamenti regolari sullo stato 
• Misure di protezione della carriera 
• Guida sulla conformità legale 
• Supporto multilingue (inglese, italiano, rumeno) 

 
Standard di Indagine 
Il Nostro Processo È: 

• Approfondito e imparziale 
• Gestito professionalmente 
• Limitato nel tempo 
• Ben documentato 
• Orientato all'azione 

 
Impegno Post-Indagine 
Assicuriamo: 

• Implementazione dei cambiamenti necessari 
• Miglioramenti del sistema 
• Controlli potenziati 
• Feedback completo 
• Monitoraggio continuo 

 
Eccellenza nella Formazione. Forniamo: 

• Aggiornamenti regolari delle politiche 
• Formazione su casi studio 
• Guida specifica per ruolo 
• Aggiornamenti delle procedure di segnalazione 
• Campagne di sensibilizzazione 

 
Informazioni di Contatto: 

Manstaff Ltd 
370 Osmaston Park Road 
Derby, DE24 8FB 
Email: info@manstaff.co.uk 
Tel: +44 7470 435 603 
Web: www.manstaff.co.uk 
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Quadro Legale 
Operando nell'ambito di: 

• Legislazione UK sulle segnalazioni 
• Diritto del lavoro 
• Regolamenti sulla protezione dei dati 
• Standard del settore recruitment 
• Linee guida professionali 

 
Questa politica rappresenta la nostra dedizione al mantenimento dei più alti standard etici nel 
recruitment manifatturiero. La tua voce è essenziale nel sostenere questi standard. 


